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INDIFERENTA MEDICILOR

intr-o zi, am mers cu mama la medicul chirurg, ca sa-mi stampileze un
document. La ora opt dimineata eram la spital. Aveam programare la ora 8:30.
Am stat 1n rand pana la ora 11. Inaintea noastri au intrat mai multi oameni;
unii dintre ei nu aveau Inscriere, dar au spus ca-s grabiti si intrau peste noi.

- Noi suntem programati, le spuneam noi.

- Noi intram doar sa ne punad o semndtura / doar sa intrebam ceva, ne
raspundeau.

Ins3, daci intrau, stiteau mai multe minute...

Si eu, si mama stiateam in picioare. Eu sunt o persoana cu dizabilitati
locomotorii, ma deplasez mai greu. Piciorul drept a Inceput sa ma doard, mi-a
amortit, imi tremura. Si la un moment dat i-am zis mamei:

- Mama, nu mai pot sa stau. Am nevoie sa ma asez sau sa plecam acasa.

in acel moment medicul era in cabinet, singur. Deja de cateva minute oamenii
au Incetat sa mai intre la el si nici el nu mai chema pe nimeni.

Mama a batut insistent la usa medicului. Medicul nu i-a raspuns. Atunci
mama a deschis usa:

- Se poate sa intru?

El i-a raspuns cu voce tare:

- Tu nu vezi cad eu sunt la masa?

- Inteleg ca sunteti la mas4, i-a rdspuns mama, dar eu impreuna cu fiica mea
stau aici de la ora opt. Ea e persoana cu dizabilitati locomotorii si deja nu mai
poate sa stea.

- Si ce daca? Toti cei care vin aici sunt oameni bolnavi! Ce are fiica ta mai
special, ca sa fie nevoie s-o vad inaintea tuturor?

- Dle doctor, noi am fost programati, i-a raspuns mama.

- Fiecare pacient este programat. Nu e ceva special.

Mama a Inceput sa tremure, a facut ochii mari si a strigat:

- Indiferent de cate ori voi avea nevoie sa merg la un chirurg, niciodata nu
voi mai veni la Dvs.!

Mama a Inceput sa planga si a iesit din incdpere.

Adelina
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OPINIA COLEGILOR

Eu sunt o persoana cu dizabilitati si scriu mai Incet. La scoal3, in clasa
mea, eram patru fete si patru baieti.

Era toamna, inceput de septembrie. Aveam 14 ani si eram la lectia de
istorie. Banca mea era in penultimul rand. Profesorul a scris un text lung pe
tabla - toata tabla era scrisa - si ne-a spus:

- Am scris un text pe tabld, iar voi trebuie sa-l transcrieti in caiete.
Sarcina va este clara?

- Da, dle profesor!

In fata mea stitea un coleg mai inalt decat mine si nu vedeam ce era scris
pe tabla. Ca sa vad mai bine tabla, m-am aplecat spre colega din dreapta
mea. Atunci, un coleg din spatele meu a exclamat cu voce tare:

Pffff! Da ce-{i mai trebuie si tie scoala? Tu esti persoana cu
dizabilitati! Tu ce-ai sa faci in viata? Oricum nu vei avea nici o profesie si
ai sd stai acasa! Ce viitor ai tu?

Am l3asat ochii 1n jos si am inceput sa plang. M-am ridicat din banca si
am iesit din clasi. In urma mea au mai iesit doua colege. M-au ajutat si ies
afara. Cand am ajuns acasg, i-am spus mamei:

- Mama, eu nu mai pot sa invat in scoala ceea!

- De ce?

- Pentru ca la fiecare lectie sunt injosita.

Dupa asta, mama a hotarat ca eu sa fac studii la domiciliu.

Adelina
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CONCEDIEREA

Eusuntopersoana cudizabilitati sisuntmembrual unui grup de Auto-reprezentanti.
Vreau sda md angajez in cdmpul muncii.

Intr-o zi, de dimineat3, eu si inca doi baieti, impreuna cu persoana de suport, ne-am
dus la Agentia Fortei de Muncd, ca sd ne angajam la lucru. Agentia se afla in cladirea
primdriei. Am intrat la sefd - se numea Dna Olga.

- Cu ce vd pot ajuta? - ne-a intrebat ea.

- Am vrea sd ne angajam la lucru.

- Aveti toate documentele necesare? Trebuie sa aveti la voi buletinul, certificatul
medical, inclusiv certificatul care demonstreaza cd sunteti apti de munca.

A doua zi am adus documentele si m-au pus la evidenta la agentie. Peste o perioada
de timp m-a sunat Dna Olga:

- Ti-am gasit ceva de lucru. Poti sa te angajezi ca muncitor - sa faci curat imprejurul
spitalului raional.

M-am dus la ea si am scris cerere de angajare. Apoi ne-am dus impreuna sa imi
arate locul de munca. Mi-a facut cunostinta cu seful si colegii mei. Seful mi-a zis:

- O sa trebuiasca sa maturi, sa greblezi frunzele, sa incarci gunoiul si sa faci tot ce
iti va spune supraveghetorul.

Am lucrat acolo un an. Greblam frunzele, curatam omatul, coseam iarba (cu coasa
electrica), maturam, turnam apa la radacina copacilor - faceam tot ceea ce mi se
spunea.

Seful era multumit de mine. Cand ma vedea, imi spunea:

- Esti bun. Iti faci treaba foarte bine. S lucrezi tot asa mai departe!

Fiind o persoana cu dizabilitati, eu nu reusesc sa ma misc asa de repede ca ceilalti.
Oamenii care lucrau cu mine au vazut ca eu lucrez mai incet si unul dintre lucratori i
s-a jeluit sefului:

- Eu nu pot sa lucrez cu dansul! El lucreaza incet!

Intr-o zi de luni, seful a iesit pe teritoriul spitalului. A vorbit un pic cu ceilalti
muncitori si apoi mi-a zis:

- Igor, gata, te avertizez - de azi nu te mai ajuta nimeni. Dacd vrei sa mai lucrezi,
trebuie sa te misti mai repede!

Aceeaafostultima mea zide lucru. A doua zi eu singur am depus cerere de eliberare.
Chiar in aceeasi zi au angajat un alt om in locul meu.

Igor
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SEMNUL "+" IN BULETIN

Eu sunt persoana de suport a Grupului de Auto-reprezentanti. Din grup
fac parte persoane cu dizabilitati.

Maria, o tdnara din grup, implinise 18 ani. Am mers iImpreuna cu ea ca sa-
si perfecteze pasaportul. In drum spre sectia de pasapoarte am intrebat-o:

- Maria, In buletinul de identitate ai semnat?

Ea mi-a raspuns:

- Nu, nu am semnat. Domnul de la sectia de pasapoarte mi-a spus
cd o0 sa puna el un semn oarecare in buletinul de identitate. Eu stiu
sa semnez, dar el a pus semnul ,plus” in locul meu si al surorii mele, Ana,
care este cu doi ani mai mare ca mine si este si ea cu dizabilitate, std la pat.
Ca sa nu ne chinuie pe amandoua, mama s-a dus si ne-a facut buletinele, si
domnul acela ne-a pus semnul "plus”.

Am intrebat-o:

- Maria, tu vrei sa semnezi in pasaport?

- Da.

Am ajuns la sectia de pasapoarte, si-a perfectat pasaportul. Maria trebuia
sa semneze pe sticla. Domnul care lucra acolo se uita cu ochii mari, lung, cu
sprancenele incruntate. Maria a semnat, dupa care ne-am dus la inspector
si Maria a dat actele, cererile si iarasi a semnat.

Dupa ce am iesit din sectia de pasapoarte, Maria a spus, zambind:

- Cand o sa Imi fac buletinul la 25 de ani, numaidecit o sa semnez
singural

Tatiana
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CAPUL SUS

Era inceputul lui septembrie. Fetita mea Catdlina, care are o dizabilitate
fizica, avea 4 ani. Copiii de varsta ei mergeau deja la gradinita, In grupa mica.

Am mers la directoarea gradinitei si am intrebat-o:

- Pot sa-mi aduc fetita la gradinita?

- Da, poti sa o aduci, poti chiar de maine sa o aduci. Eu cred ca o sa fie bine.

A doua zi de dimineatd, mi-am Imbracat fetita si am dus-o la gradinita. Ea
zambea.

Am venit seara, la ora 4, s-o iau acasa. Copiii din grupa plangeau ca nu
veneau mamele sa 1i ia acasa. Fetita mea a Inceput sa planga si mi-a spus:

- Eu nu vrea acasa! Eu vreau la gradinita.

Am intrebat educatoarea:

- Cum a trecut ziua?

Nu a raspuns, a chemat directoarea gradinitei si ea mi-a spus:

- Parca totul e bine... Dar nu sunt conditii pentru copilul dumneavoastra
la gradinitd, nu avem apa, nu avem veceu in gradinita, ea trebuie sa mearga
afara... Cand o sa manance, o sa se murdareasca...

Eu i-am raspuns:

- Pentru mine nu este important daca o sa se murddreascd, eu am sa-i spal
hainele. Eu nu cer de la dumneavoastra ca fata mea sa Invete a scrie si a citi in
acelasi ritm cu ceilalti copii. O sa Invete cat o sa poata.

- Da, dar totusi... intelegeti... nu sunt conditii, nu avem veceu, trebuie sa fie
pusa la oala. Dar vedeti si dumneavoastra...

Am Inceput sa plang, mi-am luat fetita si am pornit spre casa. Catalina imi
povestea, zambind:

- Stii, eu azi m-am jucat cu Andreea! Am mancat bors si la felul doi am
mancat hrisca! Am mancat si biscuiti, si am dormit la amiaza!

Am plans 1n seara ceea. A doua zi dimineata m-am trezit, mi-am imbracat
din nou fetita si am dus-o la gradinita. Si asa am facut patru ani de zile.

Tatiana
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RUTA HAJDIENI — CHISINAU

Eu sunt persoand de suport a unui Grup de Auto-reprezentanti. Maria si
Tamara, membre ale grupului nostru, au devenit mentee in cadrul unui program
de mentorat.

In fiecare sdmbatd, la 6 dimineata, tinerele se trezesc si se pornesc la Chisinau.
Eu intotdeauna le insotesc. Rutiera in care trebuie sa urcam se porneste din orasul
Glodeni; cand ajunge in localitatea noastrd, deja locurile din fata sunt ocupate.

Maria si Tamara sunt persoane cu dizabilitati fizice, folosesc premergdtorul si
scaunul rulant pentru a se deplasa. Prin urmare, nu se pot aseza pe locurile din
spatele rutierei.

De obicei, atunci cand ne urcam, soferul le spune calatorilor:

- Varog frumos sa eliberati locurile din fatd, sa se aseze domnisoarele.

Asa mergem de fiecare data pana la Chisindu.

Dupa-amiaza ne pornim inapoi spre casa. La autogara din Chisindu, calatorii
deja se aseaza pe locul indicat in bilet.

Intr-o zi, am ajuns cu Maria la rutiera. Maria avea locul nr. 5, Insa soferul ne-a
spus:

- Asezati-va pe locurile din fata.

Maria s-a asezat. In scurt timp a venit o doamna si i-a zis:

- Domnisoara, locul este ocupat! Eu am locul nr. 1.

- Soferul ne-a spus sa ne asezam aici. Am o dizabilitate locomotorie si nu ma
pot deplasa spre locurile din spate, a raspuns Maria.

- Nu stiu nimic. Eu am locul nr. 1 si trebuie sa ma asez aici! Eu nu ma duc pe
locurile din spate.

Intre timp a venit soferul. Doamna i-a spus cu glas tare:

- Domnule sofer, eu am locul nr. 1 si vreau sa ma asez pe locul meu!

Atunci soferul i-a raspuns:

- Domnisoara nu o sa mearga sa se aseze in spate. Ea sta pe locul din fata nu
pentru ca vrea, ci pentru ca are nevoie!

Doamna a ticut, a luat geanta si a mers si s-a asezat pe locul din spate. Insi tot
drumul s-a uitat lung la noi si bodoganea.

Astfel de situatii, cand oamenii nu vor sa ne cedeze locurile, ni se intampla des.

Tatiana
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LA SCOALA

Catdlina, fiica mea, are dizabilitati fizice. Se deplaseaza cu greu.

Era intdi septembrie, anul 2012. Catalina avea opt ani. Am mers pentru
prima data la scoala. Am stat la careu, in picioare, nimeni nu i-a adus un
scaun. Fetita mea a spus poezia ca si ceilalti copii din clasa intai.

Dupa careu, toti parintii si copiii am mers in clasa si dirigintele a facut
sedinta cu parintii. Profesoara Catalinei le-a spus parintilor:

- Avem 1n clasa doua fetite cu nevoi speciale si ar fi bine sa le acceptam.
Copiii trebuie sa se simta bine, sa nu se simta diferiti.

Toti parintii au tacut.

Peste cateva zile, fiind la magazinul din sat, vinzatoarea mi-a spus:

- Uite, am sa-{i spun ceva. Da’ te rog sa nu spui ca de la mine ai aflat,
traim intr-un sat.. Nu demult au fost aici doua mame ale copiilor din clasa
Catalinei. Vorbeau despre copiii din clasa: , Pentru copiii bolnavi sunt scoli
speciale, ei nu trebuie sa invete cu copiii nostri!” - asa au zis.

A doua zi, am mers la scoala si am rugat profesoara:

- Faceti, vd rog, o altd sedinta de parinti. Eu vreau sa le vorbesc ca mama
a unui copil cu dizabilitate.

Profesoara a fost de acord.

Peste o zi, parintii au venit la scoald, la sedinta. Le-am spus:

- Copilul meu va Invata in aceasta clasa. Daca nu va convine clasa, nu va
place scoala, nu va place copilul meu - nu aveti decat sa va luati copiii si sa
mergeti la o alta scoald. Copilul meu se simte bine aici. Eu nu am de gand sa
schimb scoala sau clasa, sau sa imi duc copilul la o scoala speciala.

Parintii au raspuns:

- Da’ noi nu am avut in vedere asta.

De atunci, copilul meu merge in fiecare zi la scoala.

Tatiana
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,AS VREA SA VA INVIT LA DANS”

Sunt persoana de suport a unui Grup de Auto-reprezentanti. Din grup fac parte
tineri cu dizabilitati.

Acum un an, am aflat despre proiectul ,As vrea sa va invit la dans”. Am participat
la prezentarea proiectului si am venit cu propunerea de a implica doud persoane
din grupul de auto-reprezentanti, Alex si Olesea. Tinerii au fost acceptati. Au primit
si scaune rulante pentru dans. Trei luni de zile s-au antrenat si au invatat doud
dansuri.

Pe 30 august 2015, tinerii au dansat pentru prima data pe scena din centrul
orasului nostru. Fetele erau imbracate in haine nationale, cu coafuri si flori in par,
baietii - in camasa alba. Ei au dansat un vals si un dans popular.

Am venit sa-i vedem Impreuna cu alti cinci membri din grup si parinti. Am filmat
si am fotografiat dansurile de pe scena. La un moment dat, am intors camera de
filmat spre spectatori - mai mult de jumatate din ei erau cu ochii in lacrimi. La
sfarsitul evoluarii, spectatorii au aplaudat cateva minute in sir.

Scena nu era adaptata, tinerii au fost urcati si coborati in brate, cu tot cu scaunele
rulante. M-am apropiat si i-am Intrebat:

- Cum a fost?

- Stati un pic, sd imi trag aer, ca nu pot sd vorbesc - a spus Olesea.

Alex tremura.

- Alex, cum a fost? - I-am intrebat.

- laca asa! - si a ridicat degetul mare in sus.

Au dansat a doua oard pe scena la 3 decembrie 2015. Sala era plind; jumatate
de sala, mai ales doamnele mai in varsta, cu ochii in lacrimi, au aplaudat vreo 4-5
minute. Tot atunci a fost aratat un filmulet in care dansatorii au vorbit despre cum
s-au simtit in cadrul proiectului. Mi-au dat lacrimile atunci cand Alex a spus:

- M-am simtit mare si mandru ca eu am ajuns aici, pe scena si m-a vazut mama.

Alex a mai avut o deplasare in Ucraina, unde au dansat si tineri din alte tdri.

Proiectul a durat un an.

Mariana
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HAI LA FOTBAL!

Sunt mama unui tanar cu dizabilitati - Nicu, utilizator de scaun rulant.

Nicu priveste des televizorul, mai ales posturile de sport. Cunoaste numele
fotbalistilor, numele antrenorilor, echipele de fotbalisti... Deseori Imi spune:

- Mama, vreau sda merg la un meci de fotbal adevarat, pe stadion. Este mai
interesant atunci cand privesti pe stadion, decat atunci cand privesti de acasd. Cum
ar fi sa fiu pe stadion?

- Bine, 0 sa mergem.

Intr-o zi ne-am pornit la un meci de fotbal la Chisindu. Ne-am dus la gara. Cand
am vrut sa ne urcam in rutierd, am vazut cd nu incape scaunul rulant, deoarece nu
se strange. M-am intors si i-am zis lui Nicu:

-Nicu, nu putem sd ajungem azi, o sa mergem alta datd. O sa gdsim alt transport
si 0 sa mergem.

Nicu a lasat ochisorii in jos, avea lacrimi in ochi. Ne-am intors inapoi acasa si
Nicu imi spune:

- Mama, da de ce scaunul meu rulant nu incape in nici o rutiera? La
Chisinau sunt atatea troleibuze in care putem sa ne urcam usor, dar aici nici in oras
nu putem iesi.

Intr-o zi am mers la o agentie de taxi si i-am intrebat:

- Spuneti-mi, va rog, dvs. aveti un transport care sa fie adaptat, sd aiba rampsg,
ca sd poata intra persoanele cu dizabilitati?

- Ne-am gandit la asta. Este cam scump, costi citeva mii de euro. In viitor o
sa incercam sa cumparam madcar o unitate de transport adaptat pentru scaune
rulante.

M-am intors acasa si i-am spus baiatului meu:

- Nicu, acum nu este transport adaptat, dar mi-au zis ca o sa fie.

- Bine, mama, astept. Cred cd nu o sa se termine fotbalul pana atunci, a spus

Nicu.
Mariana
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INFIRMIERA GRABITA

Sunt mama unui tanar cu dizabilitati - Nicolae, utilizator de scaun rulant.

Era luna noiembrie. Ne-am pornit cu Nicu la medic. Afara ploua marunt si noi
mergeam repede cu scaunul rulant.

Am ajuns la Centrul medicilor de familie, am intrat, in fata ascensorului
asteptau vreo 20 de oameni. Desi sunt doud ascensoare, numai unul din ele
functioneaza. Am stat la rand ca sd intrdm In ascensor. Cand ne-a ajuns randul,
am intrat alaturi de alti oameni. Dupa noi a intrat si o doamna imbracata in halat
alb, ca si medicii. Imediat ce a intrat ea, s-a aprins lumina rosie in ascensor, semn
cd greutatea era prea mare.

Dna cu halat alb, vazdndu-ma pe mine cu Nicolae in scaun rulant, a strigat cu
voce tare fata de toatd lumea:

- Voi - iesiti, ca Is prea multi In ascensor! O sa dovedesti sa ajungi la medic.

- De ce noi sa iesim din ascensor, cand poti tu sa iesi si sa mergi frumusel pe
scari?

- Pe mine ma asteapta medicul! Nu poate sa Inceapa lucrul, ca trebuie sa {i duc
halatul.

- Poti sda mergi si pe jos, eu nu pot sa ma urc pe scari.

Oamenii care erau in ascensor mi-au zis si ei:

- Da da-te, femeie, jos, ca reusesti sa ajungi cu copilul ista la medic!

Am iesit din ascensor si l-am asteptat sa revind. Cind am intrat la medic, eram
rosie pe fatd, incepusem sd tremur. Medicul, stiind starea de sanatate a lui Nicu si
a mea, ma Intreaba:

- Ce s-a intamplat?

Eui-am povestit ce s-a Intamplat. Dna care m-a dat afara din ascensor a primit

mustrare aspra.
Mariana
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MICROBISTUL

Sunt mama unui tandr cu dizabilitati fizice, utilizator de scaun rulant - Nicolae. Nicu este
microbist; stie tot ceea ce tine de fotbal, incepand cu numele echipelor, numele fotbalistilor,
cine si din ce echipa face parte, unde au fost transferati, cunoaste antrenorii echipelor...

Am primit in dar doua bilete la meciul dintre Moldova si Lituania, care a fost pe stadionul
Zimbru, la Chisinau. Cand ne-am pornit la gar3, ca sa ludm transport spre Chisindu, am mers
pe jos, pentru ca in orasul nostru nu este nici un transport adaptat.

Am ajuns la gard, ma apropii de ghiseu si zic:

- Dati-mi doua bilete la Chisinau. Sunt cu un tanar in scaun rulant.

- Intrebati mai intai soferul daci vi ia. Si dacd da - nici o problem3, a rdspuns dna de la
ghiseu.

M-am apropiat de un sofer si l-am intrebat, apoi de al doilea, de al treilea...

- 1i mic portbagajul!, imi raspunde unul.

- Am multe genti in portbagaj, zice altul.

- Nu-s locuri!

- Eu nu ajung pana la gara.

Toti soferii imi spuneau ca nu pot sa ne ia.

Am luat un taxi pana la Chisinau. Nicu in masina Imi spune:

- Mama, cand o sa dea gol eu am sa strig tare-tare!.. Eu vreau sa stau mai aproape, ca sa
vad! Dar cum o sd ajungem, cum o sa ma cobori, nu o sa-ti fie greu?

- Nu o0 sa-mi fie greu, i-am rdspuns.

Am ajuns la Chisindu mai devreme de ora inceperii meciului si ne-am oprit la sora mea.
Cand am iesit din casd, sa mergem la meci, ne-am urcat in ascensor - eu, Nicu in scaunul
rulant si cumnatul meu. Am mers jumatate de etaj si s-a oprit ascensorul: nici in sus nu
mergea, nici in jos. Statea oprit intre etaje. Aveam telefonul la mine. Am sunat vecinul, a venit
si a deschis usile si au ridicat caruciorul pe sus.

Am ajuns la stadion. Dupa ce am intrat pe stadion, Nicu a tacut cinci minute in sir. Erau
multe scari si nu am putut urca la locul nostru. Am stat 1anga gard tot meciul. Nicu a numarat
toti fotbalistii de pe teren si i-a numit pe toti ceilalti pe care 1i cunoaste din Moldova.

Cand a inceput meciul, a strans pumnii, si-a incordat muschii, a intins picioarele si tot
meciul nu a scos nici un cuvant. Doar atunci cand suporterii incepeau sa strige “HAI!'”, putea
sd se Intoarca si sd spuna “DA!".

Dupa meci, Nicu a ajuns acasa si timp de jumatate de luna le-a povestit tuturor
vecinilor si prietenilor ca el a fost pe un stadion adevarat si a vazut un meci adevarat.

Mariana

Aceasta este o istorie reald. Istoria este povestita dupa tehnica Storytelling si face parte din campania
,Eu sustin incluziunea!”, lansatd de Keystone Moldova. Editarea si publicarea istoriilor a fost posibila
cu suportul financiar al IM Swedish Development Partner.
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E3MIA 110 KULUMHEBY

A 9esoBeK c orpaHUYEHHBIMHU BO3MOXKHOCTSIMHU.

B aToM rojy, B Mae Mecsilie, s1 ¢ MaMoi noexaJsia B KuliMHeB, B MOJIUK/IU-
HUKY, KOTOpas HaxoAuTcs Ha yaule Koposienko. Tam cTosisiv B ouepegu y
Tpéx Bpadel, ®Aaad. Mbl NpOLI/IM 3TUX Bpadel Ije-To yaca TpH.

[ToTroM mouwtu o6paTHoO, no yaule Koposienko. ITo y3kasa yauna. Llén
IoXb. Be3sie crosisa rps3b. MUMoO Hac npoexaJsia MallliHA U HAaC 06pbI3ra-
Jia. Mbl NOJHUMAJINCh 110 YJIMIIE U, IpU IOAbEME, 4 ynaia. MaMa ckaszasa:

- [loguumacsa!

A ene-ene mogHsANach. Tak Mbl AOGPAJIUCh A0 OCTAHOBKH. TaM cTOSI
O0UH My4UHa. [logbexana MmapuipyTka. My>kurHa 3al1éJ1 B MapIIpyTKy U
Mbl XOTeJIU 3aiTu cieaoM. Ho BoguTes b 3aKpbLI IBEPH NepPes HAMU U ye-
xaJ1. fl HayaJsia ny1akaTh. Mama ckasaJa:

- Ycnoko¥ics! Mbl OO AEM IPYTYI0 MapLIPYTKY.

[Ipuexasna BTOpasi MapLIpyTKa U TOXKe He ocTaHOBWJIach. Korga mogbe-
XaJia TpeThsl MapUIPyTKa, MaMa BbILLJIA NPSMO HA AOPOTYy U OCTAHOBH-
J1a eé. Mama cka3aJjia BOJUTEJIO0:

-UYro 3a peiic?! Oguu 6epyT, Apyrue He 6epyT! YeM Mbl He Takue Kak Bce?

- He o6pamaiiTe BHUMaHHUs HAa HUX, CKa3aJl BOJIUTEJb.

MpbI cesiv B MaplIPYTKY U 0€XaJu 10 I0)KHOTO BOK3aJia.

Hadexcoa

JTo peasnbHasa ucrtopusa. OHa pacckasaHa 1o TexHuKe «Storytelling» u cocTaBiisieT YacTb KaMIIAaHUH
«51 nopmepxxrBato HHKJIIO3UIO!», 3anymeHHas Keystone Moldova. PejakTrpoBanue u my6nKanus
HMCTOPUM CTaIM BO3MOXXHBIMU PU GUHAHCOBOU noaepxke IM Swedish Development Partner.
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VANZATORUL DE CEAI

Eu sunt persoana de suport a unui Grup de Auto-reprezentanti. Din grup fac parte tineri
cu dizabilitati.

Chiril este un tanar din acest grup. Toatad lumea din oras il cunoaste. El are doud genti
mari, pline cu ceai si cafea; umbla prin tot orasul si vinde: la policlinica, la politie, peste tot.
Deoarece sunt amplasate in diferite colturi ale orasului, Chiril se duce cu rutiera.

Deseori Chiril imi spunea:

- Pe mine ma obijduiesc soferii de la rutierd - nu vor sa ma ia, ca am genti mari, Incep sa
tipe la mine si nu vor sa ma ia.

- Dace iti spun? - il intreb eu.

- Imi spun -, Tu, cu ceaiul tiu, poti sa iesi din rutiera si sa astepti!”; ,,Chiar acum te duci
si tu cu ceaiul ista! Unde te-ai pornit?”

Mi-a zis o dat3, mi-a zis a doua oarj, a treia oard... Intr-o zi m-am urcat intentionat in
rutiera cu care merge Chiril. Md asez pe scaunul din spatele soferului. Dupa mine au mai
urcat oameni. La un moment dat, incearca sa intre Chiril cu gentile. 0 doamna (cunoscuta
de-a mea) incepe a tipala el:

- Unde te duci si tu acum, cu gentile astea?! Vezi ca nu-i loc?!

- Lilia - {i zic eu - ce iti Incurca el tie?

Ea a Inchis gura. Eu o Intreb:

- Sa fi fost acesta copilul tdu, ce aveai sa spui? (Lilia a avut un copil cu dizabilitate, care
a decedat).

Il intreabi si soferul:

- Unde te-ai pornit si tu acum, cu gentile astea?

Atunci eu iardsi am intervenit:

- Adica oamenii astia au nevoie sd meargd cu rutiera, si el nu? Ei v-au dat trei lei, si el v-a
dat trei lei! Care-i problema?

Soferul atunci ii spune lui Chiril:

- Da geanta asta Incoace...

A'luat o geantad si a pus-o sub scaunul lui. Chiril a intrat incetisor, cu ochii mari, cu zam-
betul pe fata, s-a uitat la mine si mi-a facut cu ochiul.

Dupd un timp l-am intrebat:

- Te mai obijduiesc In rutiera?

- Nu ma mai obijduiesc asa de des.

Aceasta este o istorie reald. Istoria este povestita dupa tehnica Storytelling si face parte din campania
,Eu sustin incluziunea!”, lansatd de Keystone Moldova. Editarea si publicarea istoriilor a fost posibila
cu suportul financiar al IM Swedish Development Partner.
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BbITb CUJIbHON

Y MeHsl eCTb 104b C OTPaHUYEHHBIMU BO3MOXKHOCTSMU - Hagex 1a.

B 2010 roay mbl ¢ Hagexpaoii yexanu B ropof, Tyiia, B 60/bHULYY. TaM OHY Ae/1al0T Jia-
3epHble onepauuu getsaM ¢ JUIL Caenanu Ham onepanuio U ckasanu uto Hazg He fo/mkHa
HACTYMaTh Ha SITKY /IBe HeJle/H.

A mouwta Ha Bok3as, YTOObI KynuTh 6uUJeThl 1o KumuneBa. Yepes Tyny npoesxan
MapipyT MockBa - Kumunés. { B3siia iBa GusieTa U roBopro Kaccuplie:

- ¥ Hac ocobeHHble oTpeGHOCTH. HelaBHO Moel Iouepu c/iesianu ONepaltio U OHa He
JI0OJKHA HACTYNAThb HA MATKHU.

OHa roBopHT:

- Xopollio, MPUXOAUTE, Bbl CIETE B aBTOOYC. Bbl Be/Ib B3sLIU OUJIETHL.

Mbl nofrbexasiv Ha KOJISICKe, C TOCTHHUIIBI JI0 BOK3aJ1a I/ie-To mosikuaoMeTpa. [logbes-
»aeT aBTobyc ¢ MOCKBBI, IMHHBIN MKapyc; aBTOGYC y2Ke MOJIHbIN, TaM OAHU MY>KUKHU. Mbl
CUJIUM U 2KJIEM KOT/Ia HaM CecTb B aBT0OYC. Hajito Hafio 6paTh Ha PyKH, U3 aBTOGYCa HUKTO
He BBIXO/JIUT U 5 TOBOPIO BOJUTEIO:

- Y Hac ecTb ZiBa 6usieTa 10 KumyHésa.

OH mocmotpesn Ha Hazto v roBopuT:

- fl Bac He Gepy!

- [loyemy BbI Hac He 6epéTe?

- Kypa s Bac nocaxxy? Ha rosioBy nocaxy? Kak s1 Bac nocaxy?

- Ec/iv BbI MeH#1 He TI0Ca/IuTe, 51 caMa ¢ PeGEHKOM Csi/ly Ha Kpbiiiy. Ho s TyT He ocTaHych!

- HeT, 51 Bac He mocaxy 1 Bcé!

Bce B aBT06YyCe roBopu.in “Het!”. [oBopto Haze:

- Cupy TyT!

Bouia B 3/jaH1e BOK3as1a, MOJOIIA K 3TOM KacCUpllle M OHA MHe FTOBOPUT:

- f He Mory ero 3acTaBUTb BaC B3SITh, ECJIU OH HE X0YeT.

- UTto 3Ha4MT - He XoueT? [71e Ball HaYa/IbHUK?!

Wny, ctydy Bo Bce ABepy, AoLLIA 10 HAYaJIbHUKA U TOBOPIO:

- Mb1 He MOxkeM ocTaTtbcd B Tyse! [ie HaM HoueBaTh?

[loaxoUT HaYa/IbHUK BOK3aJ/a U BbI3bIBAET BOJUTENS K cebe. UTO OHU TOBOPHUIIY, 51 HE
3Hato. [IpuxoaT oHU 06paTHO, BOAUTEb 6epéT Ha o Ha pyKH, 0CBOGOXK/AAOT HAM MeCTa,
HAC CAKAIOT, KOJISICKY COOMPAIOT.

Jlo KulvHéBa ¢ HaMU HUKTO He pa3roBapUBaJL

AHHa

JTo peanbHas uctopus. OHa pacckasaHa o TexHUKe «Storytelling» u cocTaB/sieT YacTb KaMIAHUH
«f1 mogepxuBato MHKJIIO3WIO!», 3amymeHHas Keystone Moldova. PefjakTrpoBaHue U my6uKanus
HWCTOPUH CTAIM BO3MOXXHBIMH NpU GuHaHCOBoU noaaepkke IM Swedish Development Partner.
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YBEPEHHOCTb B CEBE

1 oxa3bIBato MOAIEPKKY OJJHOM TPyIIIle cCaMo-MPe3eHTY0IMKCA. Hata rpymma cocTouT
Y3 MOJIOABIX JIIOZIEH C OTpaHUYEHHBIMU BO3MOXKHOCTSIMH.

B Haieii rpynne ectb Mosiofiasi ieByliKa, Jlapuca. Llesiblii rof oHa ¢ HaMU He pa3roBa-
puBasa. Korja eé cHuMaroT uin GoTorpadupyroT, WIK YTO-TO el He HPAaBUTCS, OHA MOBO-
pavrBaeTCs CIMHOM.

Jlapuica HUKOI/]a MHe He 3BOHIJIA, 51 pa3roBaprBaa c eé MaMoH, e€ TéTell. [e-To mosro-
Jla TOMY Ha3aJl, B O/[1H ieHb Jlapuica MHe 3BOHUT:

- AHHa BacusibeBHa....

- Jlapuca, 370 ThI?

- [la, 370 51. Korza 6yem cobupaTbes? Uto Bel fesaete? A yrto nenaet Hagsa?

Y Jlapuchl nosiBusIcs rosioc. OHa roBOpUJIa YETKO U SICHO.

A mpuiia Ha paboTy ¥ rOBOPIO HALIIUM pebsiTaM:

- PebsiTa, a BbI 3HaeTe yTo Jlapuca npsiMo, YETKO U SICHO, HEMHOKKO Pe3K0, HO pa3rosa-
pHBaET, MOXKET BECTH Pa3roBop?

U c Tex mop Jlaprica MHe 3BOHUT NOCTOSTHHO.

Jlo TOro Kak CTaTh YaCThIO IPYIIIbI OHA CHUJIeIa I0Ma, HUYEro He fiesiaa. f moroopuia
C eé MaMOH:

- [loyemy Jlapuica joMa HUYEro He JiesiaeT? 3acTaBb €€ JlesIaTh YTO-TO, 3aCTaBb eé you-
parhb...

U rosopto Jlapuce:

- Jlapuca, BO3bMU METEJIKY, JaBall o[MeTaH.

Jlapuca B3si/1a MeT/Iy ¥ Hayasia moAMeTaTh. MaMa czieiasia 6oJIbIiHe I1a3a:

- AnHa BacuibeBHa, cMoTpuTe!

Tenepsy, ciycTs rof, mocelasi HaIIM BCTpey, Jlaprca HayuuIach NUCAThb, YATATD IO CJI0-
ram, JIeHbI'M TOXKe HayYuJIach CYUTATh, A ell|€ OHA IOMOTraeT MaMe M0 X035 CTBY.

AHHa

JTo peanbHas uctopus. OHa pacckasaHa o TexHUKe «Storytelling» u cocTaB/sieT YacTb KaMIAHUH
«f1 mogepxkuBato MHKJIO3MIO!», 3anymeHHas Keystone Moldova. PefakTrpoBaHue U my6nKanus
HWCTOPUH CTATM BOSMOXXHBIMH NpU GuHaHCOBoU noaaepkke IM Swedish Development Partner.
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MAPAMETPbI 90-60-90

£ okasbIBal MOAJEPXKKY OJHOU JIeBYLIKE C OrPAaHUYEHHBIMU YMCTBEHHBIMU
BO3MOXKHOCTAMMU. Eé 30ByT EkaTeprHa. OHa HOBEHbKasl B HallleM LIEHTPE, TepBbIX
rofl, U OHa JI0 CUX IOp CUJeJia IoMa, Boo6Ile U3 0My He BbixoAuia. OHa XoueT
YCTPOUTBCS Ha paboTy.

HezaBHO MBI MPOLLIKM MeOCMOTP, YTOOB! OHA MOJTy4YHJIa cepTUHUKAT 0 pabo-
TocnocobHocTH. Ho nmcuxuaTp He Jjan el 3TOT cepTUPUKAT. U 1 HauMHaIa UCKATh
paboTy, IZie MOXKHO YCTPOUTBCS 6€3 3TOH CIPaBKH.

OzHax/1pl, B Mara3uHe, 1 NOAC/IylIala pasroBop, 4YTO B KOMUCCapUaT MOJULUU
HY>KHa TeXHU4YKa. [OBOpUIIU [1BE XKEHIIUHBIL:

- Pa6oTa He Tsoké/1as1 — HYXKHO 10C/Ie IATH NPUNATH U yOpaTh B KaOUHeTaxX U B
Kopuziope. BoT 3To Bcst 06513aHHOCTb.

Ha cnenyrouuii eHb, yTpoM, B BOCEMb YacoB 51 ObLIA Y2Ke B KOMUCCApUaTe; 1o-
11a TyAa 6e3 Exatepunel. {1 nofouuia B 0TAes KapoB U FOBOPIO:

- BaM Hy»«Ha TexHUuYKa?

- Jla, OTBETU/IN MHE.

- BoTy Hac ecTb MoJI0fas1 IEBY LKA, C OTPaHUYEHHBIMU BO3MOKHOCTSIMH, HO OHA
CIIPaBUTBCS C 3TOM pabOTOM.

OHM Ha MeHsI TOCMOTPEJU 6OJIBIIMMU IJ1a3aMU:

- Kak Tbl IpeAcTaBisienib, YTOGHI YeI0BEK C OTPAaHUYEHHBIMHM BO3MOXKHO-
CTAMU pa6oTaj B KOMUCcapuaTe NOJIMIUn?

A s roBOpIO:

- YeM oHa He nogxoauT? OHA CIPABUTHCS C ITOM pabOTOM, UJIH JIJIsI TOTO YTOGbI
YCTPOUTBLCS TEXHUIKOH HAa/I0 MPOUTH KOHKYpPC KpacoTbl? Hazio yTo6b! GbLIM napa-
meTpbl 90-60-907

¢ BpILLIA U3 KaOUHETA.

Mapuna

JTo peanbHas uctopus. OHa pacckasaHa o TexHUKe «Storytelling» u cocTaB/sieT YacTb KaMIAHUH
«f1 mogepxuBato MHKJIIO3WIO!», 3amymeHHas Keystone Moldova. PefjakTrpoBaHue U my6uKanus
HWCTOPUH CTAIM BO3MOXXHBIMH NpU GuHaHCOBoU noaaepkke IM Swedish Development Partner.
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DRUMUL

Eu sunt o persoana cu dizabilitati fizice. Ma deplasez cu ajutorul carjelor.

Strada pe care locuiesc e foarte stricatd: nu e asfaltata, e plind de gropi,
santuri, baltoace. Atunci cand ploud, nu pot sa merg pe stradd, nu pot sa ajung
la rutiera si stau acasa. E glod mare si alunecos. Este asa de cand ma tin minte.

Cu doi ani In urma, am fotografiat strada si mama a dus pozele la primarie.
Mama i-a zis primarului:

- Dle primar; stiu cd de multe ori am vorbit despre strada asta. Dar baiatul
meu creste, iar noi, parintii, n-o sa fim tot timpul cu el.

Primarul a venit la mine acas3, s-a uitat la strada si mi-a zis:

- O sarezolvam problema data. O sa ne gandim cum sa facem. Eu mi-am pus
de mai mult timp Tn plan sa repar cumva strada asta.

- Cati ani putem sa mai asteptam? Baiatul o sa trebuiasca sa se duca sa faca
cumparaturi singur la piatd, la magazin, trebuie sa poata iesi in oras cu priete-
nii sau sa-si rezolve chestii personale...

- 0 sa ne gandim, poate castigam niste finante...

Dupa o perioada am fost la primarie. Am intrat la primar, ne-am salutat si
mama i-a zis:

- Dle primar, noi am venit cu problema veche. Vrem sa stim daca sunt
schimbari.

Dl primar i-a raspuns:

- 0 sd vedem.... Dacd o sa castigam niste proiecte... Am sa va anunt.

De atunci au trecut doi ani si strada tot asa a ramas.

Aceasta este o istorie reala. Istoria este povestita dupad tehnica Storytelling si face parte din campania
,Eu sustin incluziunea!”, lansatd de Keystone Moldova. Editarea si publicarea istoriilor a fost posibila
cu suportul financiar al IM Swedish Development Partner.
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YBOJIbHEHWE C IETCKOT0 CAIA

1 4es10BeK ¢ orpaHMYEeHHBIMU BO3MOXKHOCTSIMH.

f okoHuMa My3blKaJbHBIM Kosiemxk B 2006. {1 neaaror mo MysbiKe, Urpar Ha
akkopzeoHe. Korza ere yuuscs B KoJule/xe, TPOBOJUI MPAKTUKY B OJHOM J€TCKOM
cajiuke. A IOTOM MHe [103BOHMJIA 3aBe/lyI01last IETCKUM CaloM:

- [1éTp, ec/iu xouelllb, MOXelllb paboTaTh ¥ HAC NPeno/jaBaTeseM My3bIKU.

[loutu ;Ba rozja f paboTan B JETCKOM Cajly: NpenofaBal MY3bIKY AETAM, YUYHI
JleTCKYe [IeCHU U TaHLbl, FOTOBUJ YTPEHHUKU. fl Urpasl Ha MHCTPyMEHTe, IECHU JAETCKHe
pasy4uBasl. Y MeHsl ObLIO 6 Py JIeTEH.

Korja mpuiiiv JieTHHEe KaHWKY/Ibl, MHE CKa3aJd 4TOObl s MO3BOHWUJ MEPBOrO
CeHTAA6ps1. {1 MO3BOHMI AUPEKTOPY U CIIPOCKLIL:

- MHe BbIXOUTb Ha pa6oTy?

- Her, [1éTp, MBI HAa1IK ;PyTOro MpenoAaBaTe/is My3bIKH.

- [louemMy? MHe KaKeTcs 51 CIPABJIS/ICS C pAGOTOM.

- Tel He MoXellb paGoTaTh, MOTOMY YTO Thl 4YeJ0BEK C OrpaHUYEHHBIMH
BO3MOKHOCTSIMU. Thl HaM He MOJXO/IUIIb. A C IETHMH HYXKHO GBICTPO TIO/IXBATHIBATE...

Korza 51 mpenojaBan B mepBoM cajiuike, s paboTayg OFHOBPEMEHHO ellle B OJHOM
ca/iKe. Y MeHs TaM Obl/1a ofHa rpynna. M Tam MHe ckasaiu:

- Tbl He MOXeLIb paboTaTh OZIHOBPEMEHHO B IBYX MECTaX.

Jlo cux mop, JeTKU KOTOpbIX f Y4YMJI, Y3HAIOT MeHs, 370pOBAIOTCA KOTZA MeHs
BCTPEYAIOT.

[Tocnie aTOro y MeHs 10/Ir0€e BpeMst He 6b110 paboThl. A IOTOM 51 BpEMEHHO YCTPOUIICS
B JIpyroii cafiuk. PaboTas TaM Mecsl, IOKa He BEPHYJICS MPENo/iaBaTe/ib, KOTOPbIA TaM
paboTas o MeHs1. U oHU CKa3aiu MHe:

- Her mecr!

C Tex mop, KOrja ecTb Kakoe-TO MEPONPUSATHE, OHU 3BOHSAT MHE M MPOCAT YTOOBI 5
IpUexasl ¥ Urpajl Ha MHCTPyMeHTe. A Ha paboTy MeHs1 He GepyT.

A notom, yepes 06IIeCTBEHHYI0 OpraHU3aliMIo, 51 Halles Apyryo paboty. U ceitvac
paboTato Ha KCepoKce.

I1émp

JTo peanbHas uctopus. OHa pacckasaHa o TexHUKe «Storytelling» u cocTaB/sieT YacTb KaMIAHUH
«f1 mogepxkuBato MHKJIIO3MIO!», 3amymeHHas Keystone Moldova. PefjakTrpoBaHnue u my6nKanus
HWCTOPHUH CTAIM BO3MOXXHBIMH NpU GuHaHCOBoU noaaepkke IM Swedish Development Partner.
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NU SUNT CERSETOR

Intr-o dimineats, eu si prietena mea Maria, utilizatoare de scaun rulant,
am urcat in rutiera pentru a veni la Chisindu. Cand am ajuns la autogara
din Chisindu, ne-am dus la casa de bilete, ca sd ne cumpdram bilete pentru
intoarcere.

Indreptandu-ne spre casa, am simtit ci cineva m-a apucat de mana. Eu utili-
zez carjele ca sa ma deplasez. M-am intors si am vazut o doamna de aproxima-
tiv 45-50 de ani. Ea mi-a intins cativa lei de unu.

Eu i-am zis:

- Nu am nevoie de bani, nu sunt cu cersitul. Sunt o persoana de rand, ca
toti ceilalti, doar ca am o dizabilitate.

Am mers mai departe. Maria mergea in spatele meu. Doamna i-a Intins si
ei banii.

Maria i-a spus:

- Eu nu sunt aici ca sa cersesc, eu pur si simplu am venit la Chisindu.

Am mai mers un pic si o alta doamna, de aproape 30 de ani, li intinde Mariei
0 mana plina de banuti. Maria nu i-a luat si atunci dna mi-a intins mie banutii.

Eu m-am inrosit pe fatd, m-am uitat la lumea din jurul meu, am zambit si
i-am spus:

- Eu nu am nevoie de banutii dvs., nu sunt cu cersitul!

Astfel de situatii mi se intampla des.

Tamara
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VIATA LA CAMIN

Eu sunt o persoana cu dizabilitati fizice.

In 2010 am finisat gimnaziul in satul meu. Dupa ce am absolvit 9 clase, am
stat acasa doi ani.

In 2012 le-am spus périntilor:

- Vreau sa invat la scoala.

Mamica mi-a spus:

- Nu o sd te descurci. Ma tem cd nu o sd aiba cine sa te ajute, sa iti facd man-
care...

- Da eu vreau sa plec la scoald, macar sa Incerc, sa vad daca intr-adevar nu
ma voi descurca, i-am raspuns mamei.

Parintii au gasit o scoala la Balti, cu specialitatea operator la calculator.

Am depus documentele pentru ca sa invat trei ani (era posibil sa invat si un
an de zile). Am vorbit si cu directorul scolii, m-au acceptat.

Un an am trait la camin. Pana la scoala era o distanta de un kilometru si
ceva. Ma deplasam cu carjele. In fiecare zi intarziam la lectii, carjele ficeau gi-
lagie cAnd ma asezam Tn banca, colegii se uitau la mine si nu erau atenti... Eu ma
inroseam pe fata si Imi ceream scuze.

Dupa vreo doua sdaptamani am mers la directorul scolii si I-am Intrebat:

- Pot sa depun actele ca sa invat un an de zile? (la un an de zile erau mai
putine lectii si doar 1n cladirea scolij, la trei ani - lectiile erau desfasurate si la
camin, si la scoald).

- Bine, poti sa te transferi, a spus directorul.

La Inceput colegii mei ma priveau cu ochii mari, nu prea discutau cu mine.
Dupa un timp am inceput sa vorbim si chiar am devenit prieteni. Unde nu
reuseam - ma ajutau.

Asa am terminat scoala profesionald nr. 5 din orasul Balti.

Tamara
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PALATUL DE CULTURA

Eu sunt o persoana cu dizabilitati fizice.

Am citit un anunt in ziarul local, ca se organizeaza un concert la Palatul de
Culturg, cu ocazia redeschiderii acestuia dupa renovare. Intrarea era libera.

Am mers la Palatul de Cultura impreuna cu doi prieteni, Maria si Dumitru,
care se deplasau in scaun rulant. Cand am ajuns la intrarea in Palat, am vazut
vreo 15 scari. Exista si o rampa, insa era din sine metalice. Scaunele rulante nu
poturca pe rampa din sine: rotile din fata sunt mai inguste decat cele din spate.
Imprejur nu era nimeni. Toat3 lumea era deja induntru.

Am asteptat vreo 10 minute. Pe langa noi a trecut un domn de vreo 30 de
ani si i-am spus:

- Va rog frumos, ajutati-ne sa urcam scarile.

Domnul a mai chemat niste oameni si, impreund, au ridicat scaunele rulan-
te cu tot cu prietenii mei pana sus.

La finele concertului am rugat alti oameni sa ne ajutate sa coboram scdrile.

Dupad o luna de zile am vazut In acelasi ziar o alta activitate, care urma sa se
desfasoare la Palatul de Cultura.

Mi s-au umplut ochii de lacrimi, am inchis ziarul si mi-am cautat alta
ocupatie. Nu m-am dus la acel concert si nici nu am mai intrat in Palat.

Tamara
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PROBLEMELE TINERILOR ANGAJATI

Eu sunt persoand de suport a unui Grup de Auto-reprezentanti. Din grup fac
parte tineri cu dizabilitati.

In luna august, impreuni cu patru tinere, am participat la 0 masa rotunda
organizata de Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca (AOFM), cu generi-
cul: ,Problemele tinerilor la angajarea In cAmpul muncii”. La eveniment erau
prezenti agenti economici, voluntari de la Corpul Pacii, asistenti sociali, psiho-
logi, reprezentanti AOFM si alti tineri din raionul nostru.

Un reprezentant de la AOFM a vorbit despre procentajul angajarii tinerilor
si procentajul tinerilor neangajati. Dupa ce au terminat de discutat eu am in-
trebat:

- Dar in privinta tinerilor cu dizabilitati ati facut vreun raport? Ati mers sa
vedeti cati tineri sunt angajati sau nu in campul muncii, cel putin din orasul
nostru?

Un agent economic m-a intrerupt:

- Eu am angajat doi tineri cu dizabilitati, dar nu am nici un folos din
asta.

- Dar ce fac eila Dvs.?

- Le-am dat niste sarcini simple: sa duca cutiile dintr-o parte in alta, sa mai
mature... SA treacd ziua si sa aiba macar un salariu minim.

- Dvs. de ce nu le dati sarcini concrete, doar i-ati angajat cu contract de
munca? Stipulati In contract sarcinile si spuneti-le care le sunt obligatiile.

- Nu o sa faca fatal

— Macar incercati.

- Eilasa ca le dau si eu asa ceva mai usor... Legea ma obligd sa am angajati
persoane cu dizabilitati, dar ce fac cu ei - eu decid.

Marina
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IN RAND CU MASINILE

Eu sunt persoand de suport a unui Grup de Auto-reprezentati. Din grup fac parte
tineri cu dizabilitati.

Diana, o tandra din grupul nostru, vrea sa se angajeze In cAmpul muncii. Diana este
utilizatoare de scaun rulant.

La inceputul lunii octombrie ne-am pornit impreund cu Diana la Agentia pentru
Ocuparea Fortei de Munca (AOFM), care este 1n cladirea primariei. Aveam de mers ju-
matate de oras. Recent plouase si era umed.

Am urcat mai Intai un deal cu multe gropi si am ajuns langa parc. Ca sa urcam pe
trotuar trebuia sa ridicdm o bordura Tnaltd; am ajutat-o sa urce. Apoi am coborat o vale
abruptd, plind de gropi si am ajuns la strada principala.

Pe strada principala din orasul nostru bordurile la trotuare sunt inalte de aproxi-
mativ 25 de centimetri. Diana singurad nu putea urca si nici eu nu puteam sd o ajut.
Am mers in rand cu masinile vreo 15 minute; pe marginea drumului erau parcate alte
masini si mergeam in zig-zag. Am ajuns la o bordurd mai putin Inalta si am ajutat-o pe
Diana sa urce pe trotuar. Trotuarul era din teracota si scaunul rulant se cldtina dintr-o
parte in alta. Am ajutat-o sa mearga pe trotuar.

Asa am ajuns la primarie. Si acolo bordura era inalta. Am strans din dinti, mi-am
incordat muschii si am ajutat-o sa urce. Am ajuns in fata primariei si ne-am uitat la
rampd, era alunecoasd, scurta si cu un unghi prea inalt. Nimeni nu era aldturi. Am vazut
o persoana la vreo 30 metri de noi si i-am zis Dianei:

- Diana, asteapta un pic, eu revin In doua minute.

M-am apropiat de domn si i-am zis:

- Varog frumos sa ne ajutati sa urcim rampa.

M-a ajutat: el impingea scaunul rulant din urma iar eu il trageam din fata si ma gan-
deam -,numai sa incapem pe usd”. Asa am intrat in primarie.

Biroul AOFM este la etajul doi, pana acolo sunt multe scari. Am chemat reprezentan-
tul AOFM 1in hol, la primul etaj. A venit o doamna si Diana a depus documentele.

Dupa ce doamna a plecat, Diana imi spune:

- Eu prima data am venit la primarie. Sunt foarte bucuroasa ca eu, cu mainile
mele, am depus documentele la AOFM, sa-mi gasesc un loc de munca.

Marina
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MASA ROTUNDA

Eu sunt persoana de suport a unui Grup de Auto-reprezentanti. Din grup fac
parte tineri cu dizabilitati.

fmpreuni cu trei tinere - Anastasia, Mihaela si Irina - am fost la primaria orasu-
lui nostru pentru a discuta cu domnul primar:

- Domnule primar, am venit sa discutam despre drumurile din oras, inac-
cesibile pentru persoanele cu dizabilitati. Venind azi spre primarie, am cazut de
doua ori; bordura trotuarului este Tnalt3, eu nu puteam urca si nu aveam de ce sa
ma tin. Persoana noastra de suport sustinea doua fete, dintr-o parte si din alta, iar
eu mergeam singurd si am cdzut, a spus Irina.

- lar ey, a intervenit Mihaela, am o prietena ce foloseste scaunul rulant, am ve-
nit sa comunic problema ei. Ea doreste sd intre in magazine, sa 1si cumpere singura
haine, produse alimentare si o impiedica rampele care sunt lunecoase, au unghi
inalt si trebuie sa o ajute doud persoane sa le urce.

Domnul primar a ascultat tinerele, nu le-a Intrerupt, apoi a rasuflat adanc si a
spus:

- V3 cred, fetelor, si am vazut si rampele din oras. Am vazut si expozitia de fo-
tografii (despre (in)accesibilitatea infrastructurii) pe care voi ati plasat-o in mai
multe locuri din orasul nostru. Dar nu sunt bani In buget pentru a schimba situatia
creata.

Atunci Anastasia a intervenit si ea:

- Domnule primar, am o propunere: noi, in cadrul grupului de Auto-reprezen-
tanti, am discutat ca s-ar putea de realizat o masa rotundd cu agentii economici
care au magazine In fata trotuarelor, cu directorii de scoala, licee, cu Presedintele
Consiliului raional si cu dvs. inclusiv, sa vedem ce putem intreprinde pentru a Tnla-
tura aceste obstacole.

Primarul ne-a ascultat si spre sfarsitul discutiei ne-a spus sa venim la el in luna
noiembrie, pentru a programa ziua cand se va petrece masa rotunda.

Marina
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