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Parteneriat transfrontalier pentru ghidarea in cariera incluziva

Scopul proiectului: tinerii cu dizabilitati din Iasi / Romania si Republica Moldova au acces la pietele muncii prin intermediul
dezvoltarii capacitatilor a 470 de actori relevanti in domeniul educatiei si ocuparii fortei de munca in furnizarea de servicii
de orientare profesionala de calitate si incluzive.

Obiectivele proiectului:

1. Politicile si instrumentele nationale privind informarea si ghidarea in cariera pentru persoanele cu dizabilitati sunt
imbunatétite;

2. 360 de profesionisti din sistemele de educatie si ocuparea fortei de muncé din Republica Moldova si Iasi / Roménia au
cunostinte si abilitati adecvate pentru a furniza servicii de orientare profesionala de calitate persoanelor cu dizabilitati;

3. Cel putin 1500 de studenti / elevi / tineri cu dizabilitéti si familiile lor din Romania si Republica Moldova au un nivel
sporit de constientizare cu privire la serviciile de orientare profesionala incluziva.

Buget: 370,326.00 EUR




Activitati principale:
Realizarea studiului sociologic privind politicile si practicile de ghidare in cariera a tinerilor cu dizabilitati din Republica

Moldova;
Realizarea si acreditarea a doud Curriculum-uri si Suporturi de curs privind consilierea si ghidarea in cariera a persoanelor

cu dizabilitéti si privind medierea muncii pentru persoanele cu dizabilitati;

Dezvoltarea Standardelor minime de calitate pentru serviciile de ghidare in carierd prestate de Agentia Nationald pentru
Ocuparea Fortei de Muncé din Republica Moldova;

Organizarea instruirilor privind ghidarea in carierd a persoanelor cu dizabilitati pentru profesionistii din Republica
Moldova si Romania (personalul serviciilor de ghidare in cariera din sistemul educational si al ocuparii fortei de munca,
studenti din invatamantul superior, cadre didactice din invdtamantul general, profesional tehnic, superior, parinti ai
persoanelor cu dizabilitati);

Informarea si sensibilizarea opiniei publice privind ghidarea in cariera a persoanelor cu dizabilitati;

Schimb de experienta intre Agentiile de Ocupare a Fortei de Munca din Republica Moldova si lasi/Romania, privind
ghidarea in cariera a persoanelor cu dizabilitati;

Dezvoltarea a trei Ghiduri tematice: ,Managementul resurselor umane”; ,,Egalitatea de sanse a angajatilor la locul de

v

muncd’; ,Motivarea angajatilor la locul de muncd”.
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muncesc in conditii egale de muncd, la fel ca ceilalti. Am 31
dreptul sd primesc acelasi salariu ca si ceilalti, daca fac
aceeasi muncd.”
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(conform Conventiei ONU privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati, Articolul 27)




FEBRUARIE 2022

»Pentru mine lucrul e foarte important, fiindcd banii sunt
necesari in viata noastrd. Imi place sd muncesc. Muncind, ma
pregitesc de bdtrdnete, ca sa am o pensie decentd.”
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profesional. Ar fi bine ca serviciile sd fie accesibile: sd tind cont
de spatii, informatii usor de inteles si modul de livrare.”
(tAnar cu dizabilitati)
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APRILIE 2022

»Copiii si tinerii trebuie sd capete o profesie; astfel, pot sd-si
cdstige existenta prin muncd calificatd. Totodatd, contribuie la
incluziunea sociald de calitate. Doar intr-un context al muncii
calificate, persoana se poate simti utild prin ceea ce face... fie cd S FTTN
este sau nu persoand cu dizabilitdti” st — | AN
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(reprezentant al autoritétilor publice centrale)
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Pdrintii trebuie initiati si formati despre posibilele profesii ale

copiilor lor. Trebuie sd se pund accentul pe abilitatea copiilor, 3 O 3 1
nu pe dizabilitate; sd se scoatd in evidentd potentialul copiilor.
Este important sd inceapd acest proces de la o virstdi mai
frageda.”
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»Un impediment cu care se confruntd persoana cu dizabilitdti
la angajare este legat de conditiile de accesibilitate a locului de
muncd. Nu toti angajatorii cunosc cum sd adapteze spatiul la
nevoile persoanei cu dizabilititi.”

(reprezentant al organizatiilor societatii civile)
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un psiholog, dar si dirigintele si pdrintele, care cunosc cel
mai bine elevul. Pdrintii adesea ne intreabd: ,,cum am putea
sd ii ajutdm”, iar noi ii sfatuim in conformitate cu abilitdtile
si capacitdtile copilului. Vorbim cu elevul, vedem care sunt si
preferintele lui.”
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»Familia poate contribui la integrarea pe piata muncii a
persoanelor cu dizabilititi. Inmatricularea la o institutie de
invidtdmadnt si angajarea in campul muncii depind de modul in
care este educatd persoana cu dizabilitdti in familie.”
(reprezentant al Agentiei Nationale
pentru Ocuparea Fortei de Munci)
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»Ghidarea in carierd mi se pare utild atunci ciand tinerii se duc
la practica de productie, pentru cd ei vid ce inseamnd meseria
pe care au ales-o. Sunt utile si lectiile in laborator, dar cind se
duc la intreprindere si vad activititile de acolo, este mai util
pentru ei”
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punctul de vedere. Pdrintii pot sd-i intrebe, sd-i motiveze, ca ei
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»Ar fi bine ca sd fie mai multe Centre de ghidare in carierd in
tard, pentru cd tinerii cu dizabilitdti uneori nu au posibilitatea
sd cdldtoreascd, si se ducd la Chisindu... Ar fi bine sd fie
deschise in mai multe raioane, pentru ca noi sa putem ajunge
mai usor la ele.”
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DECEMBRIE 2022

»Ghidarea in carierd este unul dintre cele mai necesare servicii,
care contribuie la incluziunea in munci a persoanelor cu
dizabilititi. Adesea, persoanele cu dizabilititi nu stiu ce
profesie ar putea sd invete, tindnd cont de dizabilitatea pe care -
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